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ORIGINALE 

 
DETERMINAZIONE AREA AMMINISTRATIVA - 

CONTABILE 
 

N.  160  DEL  20-05-2025 
 
 

OGGETTO: IMPEGNO E LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI FUNZIONE 
SPETTANTE AL SINDACO ED AGLI ASSESSORI COMUNALI 
PER IL PERIODO GENNAIO 2025 - MAGGIO 2025. 

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE 

Richiamati: 

- lo Statuto comunale, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 24 del 12.05.2004; 

- il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi approvato con delibera 
di Giunta comunale n.41 del 23.07.2020 e successive modifiche ed integrazioni;  

- il codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Villa Sant’Antonio approvato con 
deliberazione della Giunta comunale n. 6 del 09.02.2024; 

- il Decreto del Sindaco n. 1 del 02.01.2025 con il quale è stato nominato Responsabile dell’Area 
amministrativo-contabile il Sindaco Fabiano Frongia, così come previsto dall’ art. 50 comma 10 del 
D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii., con conseguente attribuzione, ai sensi dell’art. 109 del citato TUEL, dei 
compiti previsti dall’art. 107, commi 2 e 3 dello stesso TUEL, ivi compresa l’adozione degli atti che 
impegnano l’Ente verso l’esterno, e che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli organi 
di governo, limitatamente alle funzioni ascrivibili alla medesima area ed accertata la propria 
competenza  ad emanare il presente atto; 

Premesso che: 

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 32 del 13.06.2024 è stato approvato il Piano Integrato 
di Attività e Organizzazione, PIAO 2024/2026 (Art. 6 D.lg. n. 80/2021); 

- con deliberazione della Giunta comunale n. 12 del 07.03.2025 è stato approvato il Documento unico 
di programmazione semplificato DUPS 2025-2027; 

- con deliberazione della Giunta comunale n. 13 del 07.03.2025 è stato approvato lo schema di 
Bilancio di previsione 2025-2027; 

- con deliberazione del Consiglio comunale n. 9 del 07.04.2025 è stato approvato il Documento 
Unico di Programmazione semplificato (D.U.P.S.) 2025 -2027; 

- con deliberazione del Consiglio comunale n.10 del 15.04.2025 è stato approvato il Bilancio di 
previsione 2025-2027; 

Visto: 

- il Decreto legislativo n.267/2000, Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali; 
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- il Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. in materia di armonizzazione contabile; 

- il Regolamento comunale di contabilità armonizzato approvato con deliberazione del Consiglio 
comunale n.45 del 18.11.2016 e modificato con deliberazione del Consiglio comunale n. 12 del 
05.04.2017; 

- il Regolamento comunale per la disciplina dei Controlli Interni, approvato con deliberazione del 
Consiglio comunale n. 2 del 31.01.2013; 

Dato atto che l'istruttoria ai fini dell'adozione del presente atto è stata espletata dalla dipendente in ruolo 
del Comune di Villa Sant’Antonio Manuela Fiori, e ai sensi dell'art. 6 bis della Legge 07.08.1990, n. 241 
e successive modifiche ed integrazioni non è stata rilevata la presenza di situazioni di conflitto 
d'interesse; 

Premesso che: 

- in data 25 e 26 Ottobre 2020 si sono tenute le consultazioni elettorali per l’elezione del nuovo 
Consiglio comunale del Comune di Villa Sant’Antonio, a seguito delle quali è risultato eletto alla 
carica di Sindaco il Sig. Fabiano Frongia; 

- il Sindaco ha provveduto, con decreto n.5 del 05.11.2020, ai sensi dell’art. 46, comma 2, del D.lgs. 
n. 267/2000, alla nomina dei componenti della Giunta comunale nelle persone delle Sig.ra Virna 
Sanna, Dr.ssa Arianna Pau e Sig.ra Ilenia Melis e all’attribuzione della qualifica di Vicesindaco 
all’Assessore Sig.ra Virna Sanna; 

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 09.11.2020 è stata data comunicazione della 
nomina della Giunta Comunale e del Vicesindaco. 

Visto il D.lgs. 18.8.2000 n. 267 (Testo Unico sull’ordinamento degli Enti Locali) ed in particolare l’art. 
82 che disciplina le indennità di funzione spettanti al Sindaco, alla Giunta e ai Consiglieri comunali, così 
come modificato dall’art. 5 del D.L. n. 78 del 31.05.2010, che prevede: 

- la misura dell’indennità di “funzione” per il Sindaco e per gli Assessori comunali è determinata con 
decreto del Ministro dell’Interno, di concerto con il Ministro del Tesoro, del bilancio e della 
programmazione economica, ai sensi dell’art. 17, comma 3, della legge 23.08.1988 n. 400, articolata 
in rapporto alla dimensione demografica degli Enti; 

- l’indennità di funzione è dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto 
l’aspettativa; 

- gli Amministratori cui viene corrisposta l’indennità di funzione non percepiscono ulteriori indennità 
e/o gettone per la partecipazione alle sedute degli Organi collegiali e delle Commissioni costituenti 
emanazione degli Organi stessi; 

- la misura dell’indennità di funzione del Vice Sindaco e degli Assessori comunali è articolata in 
rapporto percentuale rispetto alla misura della stessa prevista per il Sindaco; 

- una somma, pari ad un’indennità mensile di funzione del Sindaco, deve essere annualmente 
accantonata e dovrà essere corrisposta al Sindaco a fine mandato elettorale; 

- le indennità definite con il decreto del Ministro dell’Interno, di concerto con il Ministro del Tesoro, 
possono essere incrementate e diminuite con deliberazione della Giunta Comunale; 

Considerato che la Regione Sardegna, con Legge Regionale n. 3 del 9 marzo 2022, art. 3 – ai sensi 
dell'articolo 3, primo comma, lettera b), della legge costituzionale 26 febbraio 1948, n. 3 (Statuto 
speciale per la Sardegna), al fine di garantire il funzionamento degli istituti e organi democratici della 
Sardegna, ha previsto quanto segue: 

- l'indennità di funzione spettante ai sindaci metropolitani e ai sindaci dei comuni ubicati nella 
Regione autonoma della Sardegna, a partire dall'anno 2022, è parametrata al trattamento 
economico complessivo dei Presidenti delle Regioni come individuato dalla Conferenza 
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano ai 
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sensi dell'articolo 2, comma 1, lettera b), del decreto legge 10 ottobre 2012, n. 174, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213 (Conversione in legge, con modificazioni, del 
decreto-legge 10 ottobre 2012, n. 174, recante disposizioni urgenti in materia di finanza e 
funzionamento degli enti territoriali, nonché ulteriori disposizioni in favore delle zone terremotate 
nel maggio 2012. Proroga di termine per l'esercizio di delega legislativa), in relazione alla 
popolazione risultante dall'ultimo censimento ufficiale; 

Verificato che la popolazione residente da considerare agli effetti della fascia di riferimento per le 
indennità è calcolata alla fine del penultimo anno precedente (Deliberazione Corte dei Conti, Sezione 
Autonomie n. 7/SEZAUT/2010/QMIG, adunanza del 21 Dicembre 2009), pari per il Comune di Villa 
Sant’Antonio a 333 abitanti al 31.12.2021, per cui occorre far riferimento alla fascia dei comuni non 
capoluogo con popolazione da 0 fino a 1.000 abitanti, che comporta un'indennità per il Sindaco pari ad  
€2.898,00 come da tabella A allegata alla deliberazione di Giunta Regionale n. 18/74 del 10.06.2022, e 
nella percentuale del 15% e 10% del predetto importo rispettivamente per il Vice Sindaco e gli Assessori 
come da D. M. del 4 aprile 2000, n. 119; 

Vista la deliberazione n. 11/SEZAUT/2023/QMIG del 15.07.2023 della Corte dei Conti, sezione delle 
Autonomie, che ha enunciato il seguente principio di diritto: 
“La decurtazione del 10 per cento dell’indennità dei Sindaci metropolitani e dei Sindaci dei comuni delle 
Regioni a statuto ordinario, prevista dalla legge n. 266 del 2005, non è applicabile ai nuovi importi della 
medesima, così come integralmente rideterminati dall’art. 1, commi 583-586, della legge 30 dicembre 
2021, n. 234. 
Il carattere strutturale della riduzione di cui alla suddetta legge n. 266, residua, invece, ai soli fini del 
calcolo del differenziale tra le indennità pregresse e quelle che saranno a regime dal 2024, o, 
opzionalmente, dal 2022”; 

Viste: 

- La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (art.47 DPR 445 del 28 dicembre 2000) presentata 
in data 01.09.2015 ed assunta al protocollo dell’Ente al n. 3522 con la quale il Sig. Fabiano Frongia 
- Sindaco comunicava di esercitare la propria attività lavorativa in qualità di dipendente e di non 
aver chiesto aspettativa; 

- La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (art.47 DPR 445 del 28 dicembre 2000) presentata 
in data 01.10.2021 ed assunta al protocollo dell’Ente al n.4035 con la quale la Sig.ra Virna Sanna - 
vicesindaco comunicava di esercitare la propria attività lavorativa in qualità di dipendente e di non 
aver chiesto aspettativa; 

Richiamata integralmente la deliberazione della Giunta comunale n. 89 del 20.12.2024 con la quale sono 
stati approvati per l’anno 2025 gli importi delle indennità di funzione mensili da corrispondere al 
Sindaco, Vicesindaco e Assessori come incrementate secondo le disposizioni di cui all’art. 3 della L.R 
3/2022, nelle seguenti misure:  

TRATT. PRESIDENTE 
REGIONE 

€13.800,00 RIDUZIONE 50% 
LAVORATORE 
DIPENDENTE 

Indennità lorda 
mensile 

Indennità lorda annua 

2025 

IRAP 8,50% 

SINDACO €2.898,00 €1.449,00 1.449,00 17.388,00 1.477,98 

VICESINDACO 

(15% RETRIBUZIONE 
SINDACO) 

€434,70 €217,35 217,35 2.608,2 221,70 

ASSESSORE 

(10% RETRIBUZIONE 
SINDACO) 

€289,80 

 

 289,80 3.477,60 295,60 

ASSESSORE 

(10% RETRIBUZIONE 
SINDACO) 

€289,80 

 

 289,80 3,477,60 295,60 
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TOTALE 26.951,40 2.290,88 

Ritenuto dover assumere impegno di spesa relativamente alle indennità spettanti al Sindaco e ai 
componenti della Giunta Comunale per il periodo: dal mese di Gennaio 2025 al mese di Maggio 2025, 
ai fini di procedere al pagamento mensile delle stesse; 

Richiamato: 

- il D.lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione delle informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”; 

- il D.lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso 
le Pubbliche Amministrazioni presso gli Enti Privati in controllo pubblico”; 

Visto il DPGR 679/2016 in materia di protezione dei dati personali e le “Linee guida in materia di 
trattamento dei dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalità 
di pubblicità e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati” emanate dal Garante 
della privacy il 15 Maggio 2014;  

Ritenuto di dover provvedere in merito;  

DETERMINA 
Di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto e che si intende 
integralmente richiamata, costituendone la motivazione ai sensi dell’art. 3 della L. 241/1990 ss.mm.ii.; 

Di impegnare, la somma complessiva di € 12.184,34 (IRAP compresa) a favore del Sindaco e dei 
componenti della Giunta Comunale a titolo di indennità di funzione relativa al il periodo: GENNAIO 
2025 - MAGGIO 2025;  

Di imputare la spesa, in relazione alla esigibilità dell’obbligazione, come segue:  

- € 11.229,75 al capitolo 1001 INDENNITA' AL SINDACO, AGLI ASSESSORI E AI CONSIGLIERI COMUNALI 
- codice 01.01-1.03.02.01.001 del Bilancio 2025/2027 competenza 2025; 

- € 954,59 al capitolo 1018 IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE SU INDENNITA’ DI 
SINDACO, ASSESSORI E CONSIGLIERI per IRAP del Bilancio di previsione 2025/2027 competenza 
2025; 

Di liquidare e pagare le indennità spettanti ai componenti della Giunta comunale incaricando a tal fine 
l’Ufficio Finanziario affinché provveda; 

Di dare atto che: 

- l'esigibilità dell'obbligazione, riferita all’indennità di funzione spettante al Sindaco, al Vicesindaco 
e agli Assessori per i periodi suindicati, avverrà entro il 31.12.2025; 

- ogni successiva modifica alle dichiarazioni presentate dai componenti la Giunta Comunale, relative 
alla loro condizione professionale (lavoratori autonomi o dipendenti, in aspettativa o meno, 
pensionati, ecc), dovrà essere prontamente comunicata agli uffici ai fini della corretta 
corresponsione della suddetta indennità; 

Di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Ragioneria per i provvedimenti di competenza; 

Di dare atto che ai sensi dell’art. 5, comma 4 del regolamento comunale per la disciplina dei controlli 
interni, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 2 del 31.01.2013, non viene 
formalmente espresso il parere di regolarità amministrativa in quanto si ritiene espresso attraverso la 
sottoscrizione con la quale si perfeziona l’atto. 

Di dare atto che la presente determinazione diventa eseguibile al momento dell’apposizione del visto di 
regolarità contabile e attestazione di copertura finanziaria da parte dell’Ufficio contabile ai sensi 
dell’art. 151, comma .4, D. Lgs. 18.08.2000, n. 267; 
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Di dare atto che la presente determinazione sarà pubblicata, ai sensi dell’art.23, comma1, lett.b), del D. 
Lgs.33/2013, sul sito internet istituzionale del Comune di Villa Sant'Antonio: 
www.comune.villasantantonio.or.it, nell'Albo pretorio online per 15 giorni. 

 

 
 
 
 
 Il Responsabile del Servizio 

  Fabiano Frongia 
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********************************************************************************** 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE E ATTESTAZIONE DI COPERTURA 
FINANZIARIA 

 
VEDI ALLEGATO 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio on-line dell’Ente all’indirizzo 
www.comune.villasantantonio.or.it  per rimanervi 15 giorni consecutivi. 
 
 Il Responsabile del Servizio  
  Fabiano Frongia 
 
 

http://www.comune.villasantantonio.or.it/

